Curriculum Vitae

Apellidos: ABELLAN HERVAS

Nombre: M2 JOSE

Fecha: 11-03-2026

Categoria: PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD.

Méritos de investigacion (sexenios) reconocidos de acuerdo con el Real Decreto
1086/89, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado funcionario
universitario: 1

Méritos de docencia (quinquenios) reconocidos de acuerdo con el Real Decreto
1086/89, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado funcionario
universitario: 4



1. Formacion académica.

1.A Calidad de la formacion predoctoral.

Licenciada en Medicina y Cirugia por la Universidad de Cadiz (1983).
Tesis de Licenciatura por la Universidad de Cadiz (1984).

Diplomada en Medicina de Empresa por la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo del
Ministerio de Sanidad y Consumo (1984).

Becaria de Formacion de Personal Investigador por la Consejeria de Educacion y Ciencia de la
Junta de Andalucia (1985-1988).

Doctora en Medicina y Cirugia por la Universidad de Cadiz (1988).

1.B Calidad de la formacion posdoctoral. (Becas posdoctorales, tesis doctoral, premio
extraordinario de doctorado, mencion de doctorado europeo, mencion de calidad del programa
de doctorado).

Méster en Salud Publica (2 cursos) por la Universidad de Puerto Rico-Universidad de Cadiz
(1989)

Diplomada en Valoracién Médica de Incapacidades Empresa por la Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo del Ministerio de Sanidad y Consumo (1999).

2. Actividad docente o profesional.

2.A Dedicacion docente. (Amplitud, diversidad, intensidad, responsabilidad, ciclos, tipo
dedocencia universitaria, direccion de tesis doctorales).

« Docencia reglada en diplomatura / grado/ méster /doctorado desde el curso 1996/1997
pasando por las figuras que se relacionan: Becaria de Formacién de Profesor
Universitario (FPU); Profesora Asociada a tiempo parcial del Departamento de
Enfermeria y Fisioterapia; profesora Asociada a tiempo completo; Profesora Titular de
Escuela Universitaria y Profesora Titular de Universidad.

« Adscrita al Departamento de Enfermeria y Fisioterapia de la UCA. (Grado en Enfermeria,
Grado en Trabajo Social, Master en Innovacién e Investigacion en Cuidados de Salud,
Master en Investigacion Enfermera y Practica Profesional Avanzada, Méster en
Prevencion de Riesgos Laborales, Doctorado)

» 5 Tesis Doctorales dirigidas obteniendo la calificacién de Sobresaliente Cum Laude
por Unanimidad y existiendo publicaciones de la mayoria en revistas indexadas.
 Direccién de Proyectos de Tesis con calificacion de Sobresaliente y obtencion del DEA

« Direccién de Trabajo Fin de Master Oficial UCA.

« Docencia en titulos de Master oficial UCA (Master de Investigacion Enfermera y Practica
Profesional Avanzada y Master de Prevencion de Riesgos laborales).

- Directora del titulo de Experto Universitario de la UCA, Experto en Cirugia Menor.



« Tutora de alumnos en practicas de empresa.

« Tutora de alumnos colaboradores con beca de colaboracion de estudiantes en
departamentos universitarios del Ministerio de Educacion.

« Tutora de Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master.

 Tutora de investigadores en formacion del Programa de Doctorado en Ciencias de la
Salud de la Universidad de Cadiz.

2.B Calidad de la actividad docente. (Evaluaciones positivas de su actividad,
materialdocente original, publicaciones docentes, proyectos de innovacion docente).

- Evaluaciones positivas actividad: 4 quinquenios docentes

- Evaluaciones de calidad de la actividad docente del profesorado con el resultado superior
a 4 sobre 5.

- Evaluacion favorable de la actividad docente (un tramo docente). Comisiéon Andaluza de
Evaluacion de Complementos Autonomicos. Agencia Andaluza de Evaluacion.
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, Junta de Andalucia (2005).

- Evaluacién favorable de la actividad en diferentes dimensiones (tres tramos). Comision
Andaluza de Evaluacion de Complementos Autonomicos. Agencia Andaluza de
Evaluacion. Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa, Junta de Andalucia (2018).

« Innovacién docente: Participacion en 10 proyectos concedidos por la UCA, varios de ellos
premiados y uno como investigadora principal con obtencion de premio y mencién de
calidad al proyecto presentado para la asignatura Funcion del Cuerpo Humano (Diplomatura
en Enfermeria) en la Il Convocatoria de Proyectos para la virtualizacion de asignaturas.
Vicerrectorado de Ordenacion Académica e Innovacion Educativa de la Universidad de
Céadiz (2005).

« Miembro del Equipo de Innovacion Educativa Universitaria "I-CARE". Vicerrectorado de
Tecnologias dela Informacion e Innovacién Docente de la Universidad de Cédiz (2011)

2.C Calidad de la formacion docente. (Participacion, como asistente o ponente, en
congresos orientados a la formacion docente universitaria, estancias en centros docentes).

« 20 participaciones en Jornadas y Congresos sobre innovacion docente e intercambio de
experiencias.

2.D Calidad y dedicacion a actividades profesionales, en empresas,
instituciones, organismos publicos de investigacion u hospitales, distintas a las
docentes o investigadoras. (Dedicacion, evaluaciones positivas de su actividad).

» Médico del Servicio Médico de Empresa del Centro Comercial Pryca, Bahia de San
Fernando (4 afios).

« Médico de Equipo Basico de Atencién Primaria del Servicio Andaluz de Salud (7 afios).

« Médico del Servicio Unificado de Urgencias del Instituto Social de la Marina.

- Inspectora Médico Provincial de Servicios Sanitarios de la Direccion Provincial del Instituto
Social de la Marina. Ministerio del Trabajo y Seguridad Social (4 afios).

3. Actividad investigadora

3.A Calidad y difusién de resultados de la actividad investigadora.



Articulos indexados, 5 de ellos en Q1 y resto en posicidon de liderazgo e indexados, libros
(editoriales reconocidas) y capitulos de libro; 61 contribuciones en congresos nacionales e
internacionales. Componente del grupo de investigaciéon CTS-553 desde 2004 y responsable del
mismo grupo 2005 a 2018

3.B Calidad y numero de proyectos y contratos de investigacion.

Proyecto de investigacion: Epidemiologia de las hernias discales de localizacion lumbar en la
provincia de Cadiz. Consejeria de Educacion. Junta de Andalucia (1983).

Proyecto de investigacion obtenido en convocatoria publica competitiva: AID (Aplicacién
informatica para centros de discapacitados). Programa Acciones Especial PASO (Plan de
Accién de Software) del programa europeo ESPRIT de la Unién Europea. Mencién Especial del
Programa PACE de la Unién Europea y del Ministerio de Industria y Energia por resultados
destacables (1997).

Proyecto de investigacion obtenido en convocatoria publica competitiva: Promocion de la actitud
empética de cuidadores profesionales en el entorno del hogar hacia mayores en situacién de
dependencia residentes en Jerez de la Frontera. Proyecto de Investigacion en Salud. Ministerio
de Ciencia, Innovacion y Universidades. (2020-2023).

3.C Movilidad del profesorado. (Estancias en centros de investigacion mas relevantes).

Estancia investigadora predoctoral en la Facultad de Ciencias Biosociales y Escuela Graduada
de Salud Publica del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico (1988).

Estancia investigadora postdoctoral en KINGSTON UNIVERSITY (LONDON) - Invitado/a
Institucién de destino: KINGSTON UNIVERSITY, London, Reino Unido (2009).

3.D Numero de tramos de investigacion reconocidos por ANECA

Un tramo de investigacion reconocido.

4. Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica,
tecnoldgicay otros meritos.

4.A Desempefio de cargos unipersonales de responsabilidad en
gestionuniversitaria

- Decana de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de Cadiz desde
2020 —actual.

- Directora del Departamento de Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de Cadiz
desde 2012 —2020.



« Secretaria del Departamento de Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de Cadiz
desde 2008-2012.

« Miembro por eleccién de la Comision delegada de Consejo de Gobierno de Asuntos
Econdmicos y Presupuestarios desde 2022—actualidad

« Miembro por eleccion de la Comision delegada de Consejo de Gobierno de Ordenacion
Académica, Profesorado y Alumno desde 2020—-actualidad

- Miembro electo: Claustro Universitario; Consejo de Gobierno y Junta de Facultad.

4 B Otros méritos.

« Informe Evaluacién favorable de acreditacion como Profesora Titular de Universidad por
la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién (ANECA) (2009).

« Revisora de la Revista de la Sociedad Espafiol del Dolor.

« Revisora de la Revista Gaceta Sanitaria

« Certificado de Aptitud Pedagdgica (CAP).



